
 

تقر�ر �جنة المراجعة إ�� ا�جمعية 

 العامة للمساهم�ن



 

 2023ل�جمعية العمومية للعام الما��  تقر�ر �جنة المراجعة

 مقدمة:  •

المنت��ة المالية  السنة   31  ��   �سر �جنة المراجعة لدى شركة ا�جز�رة ت�افل �عاو�ي أن تقدم لمساهم��ا تقر�رها السنوي عن 

م والمتضمن تفاصيل عن أداء ال�جنة لإختصاصا��ا ومهامها المنصوص عل��ا �� التنظيمات التشريعية الصادرة  2023د�سم��  

 .  فعالية إجراءات الرقابة الداخليةمن ا�جهات الرقابية ذات العلاقة، ورأ��ا �� شأن مدى 

   إختصاصات ومهام �جنة المراجعة  .1

المعمول    الأنظمة  الشركة، لضمان فاعلية وكفاءة القوان�ن و   ��بمراقبة أداء وتطبيق نظام الرقابة الداخلية  تختص �جنة المراجعة  

ذات  الأنظمة  التام بتطبيق جميع القوان�ن و  الإل��ام��ا، وتتحقق من تنفيذ القرارات المتعلقة بنظام الرقابة الداخلية، وتتأكد من  

 ت�ون ال�جنة مسؤولة أمام مجلس إدارة الشركة و�ساعدها �� القيام بمسؤولياتھ ومن أهمها ما ي��:  و  الصلة

 .ضمان وضع نظام فعال للرقابة الداخلية والال��ام 

 .دراسة القوائم المالية الأولية والسنو�ة والتأكد من �ح��ا قبل عرضها ع�� ا�جلس 

  الداخ�� و�دارة الال��ام والتأكد التدقيق  ا�خارج�ن و�دارة  الأعمال    من فعالية أداء  متا�عة وتقييم خطة عمل المراجع�ن 

 والمهام المنوطة ��ا وتقييم مستوى كفاءة وفعالية �ل م��ا ع�� حدة.   

الإدارة   أو  الإدارة  بيان من أعضاء مجلس  أو  إيضاح  أي  الشركة وطلب  �� سبيل ذلك حق الإطلاع ع�� �جلات ووثائق  ولها 

 .  التنفيذية، كما تؤدي ال�جنة مهامها المعتمدة بما �� ذلك الإشراف ع�� إدارة المراجعة الداخلية و إدارة الإل��ام

 ع�� توصية مجلس
ً
الإدارة �عد ا�حصول ع�� عدم مما�عة البنك المركزي الكتابية    �ش�ل ال�جنة بقرار من ا�جمعية العامة بناءا

ي�ون أغل��م من خارج مجلس الإدارة و�جب أن يمتلك    ألا يقل عدد الأعضاء المر�ح�ن عن ثلاثة ولا يز�د عن خمسة وأن  ع��

�ع�ن مجلس الإدارة  ،  ا�حاسبة والإدارة المالية  حديثة وذات صلة �� مجالال�جنة خ��ات    الأقل من بي��م رئيس  عضوان ع�� 

ترشيح    يصدر من ا�جلس و�وثق �� محضر اجتماع ا�جلس الذي تم فيھ   رئيسا ل�جنة من الأعضاء المستقل�ن بموجب قرار

 رئيس ال�جنة. 

المسؤوليات ومن أهمها ع��  عدد من  بممارسة قامت ال�جنة   -  من تار�خ إعتماد ال�جنة إ�� تار�خ هذا التقر�ر -خلال الف��ة و 

 : سبيل المثال لا ا�حصر

المالية .1 القوائم  �شأن  الرأي  و�بداء  و    الأولية  مراجعة  اوالسنو�ة  الإدارة  مع  ا�حسابات    و  لتنفيذية الإجتماع  مراج�� 

 بأن �جنة المراجعة حصلت ع�� التأكيدات اللازمة  ،  عتمادهالإ مجلس الادارة  �شأ��ا إ��  و رفع التوصية    ا�خارجي�ن
ً
علما

 .  2023الما��  المالية للعاممن الإدارة التنفيذية بالشركة والمراجع ا�خار�� بكفاية ا�خصصات �� القوائم 

لعام   .2 ا�خار��  ا�حسابات  مراجع  ترشيح  ومراجعة  لمراج��    2024/2025دراسة  دعوات  إرسال  تضمنت  وال�ي  للشركة، 

الفنية  وضمان استقلالي��م وكذلك دراسة تحليل العروض    مرخص لهم بمراجعة حسابات الشركة  حسابات خارجي�ن 

للشركة لمراجعة    �نستقلالم  �نخارجي ا�  � ا�حساباتمراج� من    )2(  المقدمة وال�ي نتج ع��ا التوصية ب��شيح عددوالمالية  

 ، وقد تم رفع توصية ال�جنة بذلك إ�� مجلس الإدارة.للشركة 2025��اية الر�ع الأول  ح�ى 2024 للسنة المالية ا�حسابات 

 للشركة.   ا�خارجي�ن  دراسة خطة عمل المراجعة لإدارة المراجعة الداخلية و مراج�� ا�حسابات .3

 دراسة خطة عمل إدارة الإل��ام و�قرارها ومتا�عة تنفيذها.   .4



 
  �شأ��ا إ�� دراسة تقار�ر إدارة المراجعة الداخلية و إدارة الإل��ام ومتا�عة تنفيذ الإجراءات الت�حيحية ورفع التوصيات   .5

 . مجلس الإدارة

 تيجة المراجعة السنو�ة لفعالية إجراءات الرقابة الداخلية بالشركة ن .2

 ع�� خطوط الدفاع الثلاث: 
ً
 مبنيا

ً
 رقابيا

ً
 تنت�ج الشركة إطارا

مة أ�شط��ا بما يتوافق مع الأنظمة واللوائح الموضوعة والمعتمدة  ءالشركة بموادارات ا�ختلفة ��  : تقوم الإ خط الدفاع الأول 

 من ا�جهات المعنية. 

: �� ح�ن تقوم الإدارات الرقابية ا�ختلفة المتمثلة بإدارة الإل��ام، و�دارة ا�خاطر، والإدارة المالية، و�دارة أمن  خط الدفاع الثا�ي

المعلومات بدور خط الدفاع الثا�ي، و�ع�ى بتقييم وقياس ومراقبة مستو�ات ا�خاطر ا�ختلفة ع�� �افة الأصعدة للعمليات 

لضمان إ�ساقها مع الضوابط ال�ي وضعت و��دف الوفاء بالمتطبات النظامية والتشريعية  اليومية حسب الأدوار المناطة ��ا،  

والرقابية �� هذا الشأن. وترفع هذه الإدارات تقار�رها الدور�ة ل�جان الإدار�ة الداخلية و�جان ا�جلس المنبثقة حسب ماتضمنتھ  

 ا�خاطر المنبثقة من مجلس الإدارة. لوائح عمل ال�جان تلك، ومن ضم��ا �جنة إدارة 

الدفاع   اللازمة    : تقومالثالثخط  الفحوصات والمراجعات  بإجراء  الثالث والمع�ي  الدفاع  الداخ�� بدور خط  التدقيق  إدارة 

حسب خطة التدقيق الداخ�� و�بداء الرأي حيالها ل�جهات المعنية بذلك ومتا�عة خطة الت�حيح ورفع تقار�رها اللازمة ل�جنة  

 المراجعة �ش�ل دوري. 

افر و�ش�ل عام، فقد تم التأكد بدرجة معقولة من     الإجراءات إجراءات ونظم الرقابة الداخلية من حيث �غطية تلك    تو

ابط الرقابية الداخلية  تؤثر  �ي  جوانب الرقابية الهامة والل� �ش�ل جوهري ع�� قيام الشركة بواجبا��ا حيال فعالية الضو

 بأ�شطة الشركة ا�ختلفة 

 تقییم �جنة المراجعة حول كفاية ضوابط الرقابة الداخلية للشركة: .3

�افة   والذي �شمل  فعاليتھ وكفاءتھ  وا�حافظة ع��  داخلية فعال  رقابة  نظام  بمسئولية تصميم  التنفيذية  الإدارة  تضطلع 

السياسات والإجراءات والعمليات، وال�ي تم تصميمها تحت إشراف مجلس الإدارة لتحقيق الأهداف الإس��اتيجية للشركة. لقد  

� النحو المو�ىى بھ من قبل ا�جهات التنظيمية والرقابية، وتقوم الشركة بتقييم  تم تصميم نظام رقابة داخلية بالشركة ع�

 ومراقبة نظام الرقابة الداخلية من خلال إدارات الشركة الرقابية وال�جان المعنية. 

وتقار�ر    ةیقامت �جنة المراجعة بمراجعة تقار�ر مختلفة حول كفاية ضوابط الرقابة الداخلية والأنظمة بما �� ذلك القوائم المال

وم�افحة غسل الأموال وتمو�ل الإرهاب. كما تضطلع ال�جنة    م ا�خب�� الإكتواري وتقار�ر التدقيق الداخ�� وتقار�ر إدارة الال��ا

بمراجعة و متا�عة ا�خطط الت�حيحية المعروضة من الإدارة التنفيذية و�بداء الرأي المستقل �جلس الإدارة عن مدى كفاي��ا  

الاهتمام إ�� مجلس الإدارة    لب توثيق مناقشات ال�جنة وقرارا��ا �� محاضر الاجتماعات ورفع المسائل ال�ي تتط  تم�وفعالي��ا. و 

�ش�ل دوري.  وخلال هذا العام عقد أعضاء �جنة المراجعة اجتماعات مع رئيس إدارة التدقيق الداخ�� ورئيس إدارة الال��ام  

ا�خارج ا�حسابات  ومراج��  المالية  الإدارة  إدارة  نی�وممث��  ممث��  وكذلك  وممث��  المع�ن،  كتواري  لإواالإكتوار�ة    ا�خدمات ، 

اطلعت ع�� آخر المستجدات �شأن المسائل ال�ي تتطلب اھتمام    ثیح،  17كة ديلو�ت أند توش لتطبيق المعيار الدو�� رقم  شر 

  ن ی�ال�جنة. كما تلقت ال�جنة تقار�ر التدقيق الداخ�� وتقار�ر السلطات الرقابية إضافة إ�� تقار�ر مراج�� ا�حسابات ا�خارج 



 
خلال العام وراجعت خطط عمل الإدارة للمسائل ال�ي تم رفعها والتأكد من استيفاء المتطلبات حسب ا�خطة   درةللإدارة الصا

المعمول ��ا. قامت �جنة المراجعة أيضا بمراجعة فعالية نظام الرقابة الداخلية و�جراءات الال��ام �سياسة الال��ام �� شركة  

العر�ية السعودية وما إذا �انت الإدارة قد استوفت    ونية ا�جز�رة ت�افل والمتطلبات التنظيمية والقان المملكة  ذات الصلة �� 

مدى    م ییواج��ا بإيجاد نظم رقابة داخلية فعالة والس�� ل�حصول ع�� تأكيد مستقل عن طر�ق إدارة التدقيق الداخ�� لتق 

 كفاية وفعالية هذه الضوابط الداخلية.  

والتقار�ر الدور�ة ال�ي عرضت ع�� �جنة المراجعة من تار�خ بداية عضو�ة  م  2023المراجعـات التـي أجر�ـت خلال عام    وأكـدت

وا�جهات الرقابية ا�خارجية:  خلية: مثل إدارة التدقيق الداخ�� و�دارة الإل��ام و�دارة ا�خاطر  الرقابية الدا   الإداراتال�جنة من  

المتعلقة بتطبيق المعيار  شركة ديلو�ت اند توش  مثل تقار�ر ا�خب�� الإكتواري المع�ن، وتقار�ر المراجع�ن ا�خارجي�ن، وتقار�ر  

 ، وتقار�ر ا�جهات التنظيمية والرقابية الأخرى.  17الدو�� رقم 

 ع�� التأكيدات والإفصاحات السنو�ة ال�ي تم ا�حصول عل��ا من الإدارة التنفيذية، فإن �جنة المراجعة ترى  
ً
و�درجة     -و�ستنادا

 �عمل �ش�ل مقبول، مع ضرورة تحس�ن �عض عناصر وم�ونات نظام    –معقولة  
ً
أن نظام الرقابة الداخلية المعمول بھ حاليا

الرقابة الداخلية وتقو�مها عن العام الما�� المنصرم لز�ادة كفاء��ا لتحقيق الأهداف المنشودة حسب أفضل الممارسات �� هذا  

  الشأن،  
ً
علما بأن أي نظام رقابة داخلية �غض النظر عن مدى      المعلوماتنظم تقنية  أتمتة  باستكمال  فيما يتعلق  وخصوصا

.    نلا يمك تصميمھ وفعالية تطبيقھ  سلامة
ً
 مطلقا

ً
 أن يوفر تأكيدا

 

 

 ا�ير إبراهيم بن محمد ا�ح

 رئيس �جنة المراجعة   
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